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ANEXO E A RESOLUCAO CVM N2 19, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Conteudo do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica

(informacGes prestadas com base nas posicdes de 31 de dezembro)

CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS — PESSOA JURIDICA

1. ldentificacdo das pessoas responsaveis pelo conteldo do formulario

Albert Phillip Ribeiro Rodrigues da Cruz Lima

1.1 Declaragao do diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobilidrios e do
diretor responsdvel e pela implementacdo e cumprimento de regras e procedimentos internos e das

normas estabelecidas por esta Resolugao, atestando que:

a. reviram o formulario de atividades
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b. o conjunto de informacgdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

O Diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobilidrios, Sr. Albert Phillip
Ribeiro Rodrigues da Cruz Lima, e a Diretora responsavel pela implementa¢do e cumprimento
de regras e procedimentos internos e das normas estabelecidas na Instrugdo que rege a
atividade de consultoria de valores mobilidrios, Sra. Ana Maria Barreto Ribeiro, declaram, para
fins do item 1.1. deste Formulario de Referéncia que a) reviram o formulario de atividades e que
b) o conjunto de informagGes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

C\m Moocior Boxx e Yo W beovo

Ana Maria Barreto Ribeiro

Albert Phillip Ribeiro Rodrigues da Cruz Lima

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2024

2. Histérico da empresa

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A Pausare Capital iniciou atividades em dezembro de 2019 com enfoque nos servigos de
corretagem de seguros e planos de previdéncia privada. A partir do registro na CVM em mar¢o

de 2021, a empresa incorporou os servigos de consultoria de valores mobiliarios.

2.2 Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)

anos, incluindo:
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a. os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes, alienacdes e

aquisicdes de controle societario N/A

b. escopo das atividades N/A

c. recursos humanos e computacionais N/A

d. regras, procedimentos e controles internos N/A

3. Recursos humanos1

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagoes:

a. numero de socios 2

b. nimero de empregados 6

c. numero de terceirizados 0

d. lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como consultor de valores mobiliarios

e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa
Albert Phillip Ribeiro Rodrigues da Cruz Lima
André Alexandre Bellato

Roberto Velasques Pereira

4. Auditores

4.1 Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial N/A

b. data de contratacdo dos servicos N/A

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na consultoria de valores mobilidrios, caso exerca
outras atividades.
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c. descricdo dos servicos contratados N/A

5. Resiliéncia financeira

5.1 Com base nas demonstracdes financeiras, ateste se a receita em decorréncia da atividade de
consultoria de valores mobilidrios é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com

tal atividade

Sim, a receita em decorréncia da atividade de consultoria de valores mobiliarios é suficiente

para cobrir os custos e os investimentos da empresa com tal atividade

6. Escopo das atividades

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados

O servico de consultoria prestado busca construir um portfélio de investimentos
personalizado de acordo com as necessidades fundamentais basicas de cada investidor;
considerando aspectos Unicos como: a) perfil situacional; b) perfil psicoldgico; c) limitantes
de investimento; d) ciclo de vida; e) capital humano; f) contexto familiar; g) gestao de riscos;

h) perfil de risco; e i) alocacdo ideal de recursos.

b. tipos de valores mobilidrios objeto de consultoria

Fundos de investimento, titulos publicos e titulos privados.
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c. caracteristicas do processo de “conheca seu cliente” e suitability praticados

O processo de “conhega seu cliente” e suitability praticado se caracteriza pela
robustez e integralidade com que atende as necessidades tanto do investidor e de sua

familia como do portfdlio; destacando-se as seguintes etapas:
Perfil Situacional

Utilizado como um instrumento inicial para o conhecimento do investidor e de suas
necessidades, o perfil situacional comega com a determinagao a) da origem patrimonial do
investidor; b) da medida de percepg¢ao do patrimonio vs. necessidades financeiras; e c) do

ciclo de vida do investidor.

Essas informagbes sdo Uteis para a determinagcdao da tolerancia ao risco e dos

objetivos de retorno do investidor.
Perfil Psicolégico

As atitudes de qualquer investidor sao influenciadas por inumeros fatores pessoais,
incluindo o contexto socioecondomico, experiéncias prévias, nivel de patrimonio e aspectos
neuroldégicos. Através do uso de questionarios que enfatizam questdes relacionadas a
atitudes pessoais e processos decisdrios alheios a investimentos, os investidores sao
classificados de acordo a diversos tipos genéricos de personalidade. O conhecimento
integral do investidor ajuda ao consultor a) antecipar inquietudes; b) descrever
didaticamente o processo de gestao de portfdlio, bem como o programa de investimentos;

e c) elaborar uma efetiva Declaragao de Politicas de Investimento (DPI).
Limitantes de Investimento

As limitantes de investimento sao importantes porque geralmente tém um efeito
substancial no objetivo de retorno e na tolerancia ao risco. Entre as limitantes de
investimento analisadas para cada investidor, destacam-se: Horizonte de Tempo, Exposi¢cao

Tributaria, Necessidades de Liquidez, Exposi¢do Juridica e Circunstancias Unicas.

Tolerancia ao Risco
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A tolerancia ao risco deve analisar tanto a capacidade do investidor para tolerar risco, como
a sua predisposi¢do para tomar risco. A primeira é determinada de forma objetiva, enquanto

a segunda de forma subjetiva.

6.2 Descrever resumidamente as atividades desenvolvidas pela empresa que ndao sejam de

consultoria de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

Os servicos de corretagem de seguros e previdéncia privada sao utilizados no ambito da

Gestdo de Riscos, Blindagem Patrimonial e Sucessdao Hereditdria.

Portanto, ndao existem conflitos de interesses com o servigo de consultoria de valores
mobiliarios; mas complementariedade entre essas atividades conforme metodologia da

certificacao internacional Chartered Financial Analyst (CFA).

b. informagdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao consultor e os potenciais conflitos de interesses existentes entre
tais atividades. N/A

6.3 Descrever o perfil dos clientes da empresa, fornecendo as seguintes informacgdes:

a. numero de clientes (total e dividido entre investidores profissionais, qualificados e ndo

qualificados, conforme regulamentacdo especifica)
Total: 66
Profissionais: 2
Qualificados: 40

N3ao Qualificados: 24

b. nimero de clientes, dividido por:

i. pessoas naturais 64

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) 2



about:blank

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-52 e 23-342 Andares, Centro, Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20050-901 — Brasil - Tel.: (21) 3554-8686
Rua Cincinato Braga, 340/29, 32 e 42 Andares, Bela Vista, Sdo Paulo/ SP — CEP: 01333-010 — Brasil - Tel.: (11) 2146-2000
SCN Q.02 — Bl. A— Ed. Corporate Financial Center, S.404/42 Andar, Brasilia/DF — CEP: 70712-900 — Brasil -Tel.: (61) 3327-2030/2031

www.cvm.gov.br

RESOLUGCAO CVM Ne 19, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021

iii. institui¢des financeiras 0

iv. entidades abertas de previdéncia complementar 0

v. entidades fechadas de previdéncia complementar 0

vi. regimes proprios de previdéncia social 0

vii. seguradoras 0

viii. sociedades de capitaliza¢ao e de arrendamento mercantil 0

ix. clubes de investimento O

x. fundos de investimento 0

Xi. investidores ndo residentes 0

xii. outros (especificar) N/A

6.4 Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes N/A

7. Grupo econdmico

7.1 Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos
Controlador Direto: Albert Phillip Ribeiro Rodrigues da Cruz Lima

Controlador Indireto: N/A

b. controladas e coligadas N/A

c. participacBes da empresa em sociedades do grupo N/A

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa N/A
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e. sociedades sob controle comum N/A

7.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa,

desde que compativel com as informacgdes apresentadas no item 7.1. N/A

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1 Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou

estatuto social e regimento interno, identificando:
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a. atribuicOes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico
A Pausare Capital conta com os seguintes comités em funcionamento:

Comité Executivo: retine os sécios da empresa, além de um membro externo independente.
Possui como principais atribuigGes, entre outras: (i) elaborar o planejamento estratégico da
empresa; (ii) supervisionar o desempenho do Presidente da empresa; (iii) revisar os
documentos financeiros da empresa emitidos pela prestadora contabil contratada; e (iv)
deliberar sobre temas estratégicos que impactem a rentabilidade ou sustentabilidade da

empresa, tais como taxas de assessoria cobradas ou introdu¢ao de novos produtos ou servigos.

Comité de Gestao de Risco: retine o Diretor Técnico responsdvel pelas atividades de corretagem
de seguros e previdéncia privada, um membro da Diretoria, além de um membro externo
independente. Possui como principais atribuicdes, entre outras: (i) revisar seguros e planos de
previdéncia privada previamente contratados por novos clientes e emitir um parecer técnico
independente com relagdo a manutenc¢do ou emissdao de novos produtos; e (ii) recomendar
seguros e planos de previdéncia privada através de uma andlise técnica independente a (novos)
clientes elegiveis para fins de Gestdao de Risco, Blindagem Patrimonial e/ou Sucessdo
Hereditaria, conforme metodologia da certificagdo internacional Chartered Financial Analyst
(CFA).

Comité de Alocagao Estratégica: retine o Diretor Estatutdrio responsavel pelas atividades de
consultoria de valores mobiliarios, um membro da Diretoria, além de um membro externo
independente. Possui como principais atribuigbes, entre outras: (i) revisar e aprovar a
Declaracdo de Politica de Investimento (DPI) de cada investidor; (ii) garantir que a alocagdo
estratégica proposta esteja de acordo com o perfil de risco do investidor; e (iii) garantir que o
objetivo de retorno estabelecido para o portfdlio esteja de acordo com o perfil de risco do
investidor, com as condicdes macroeconOmicas vigentes e projetadas, e com a aloca¢ao

estratégica proposta.

Comité de Investimento: retine o Diretor Estatutdario responsavel pelas atividades de
consultoria de valores mobiliarios, um membro da Diretoria, além de um membro externo
independente. Possui como principais atribuigbes, entre outras: (i) revisar ativos e portfdlios

previamente existentes de novos clientes e emitir um parecer técnico independente com relagdo a
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manutencao, substituicdo ou aplicagao em novos ativos visando uma melhor composicao do portfélio

enquanto a relagdo risco-retorno, diversificagao, suitability,

b. em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas reunides

e a forma como sdo registradas suas decisdes

Os comités em funcionamento possuem as seguintes frequéncias com as decisGes registradas

no software de Gestao de Tarefas, Recursos Humanos e Projetos:
Comité Executivo: frequéncia anual com convocag6es extraordinarias discricionarias

Comité de Gestdo de Risco, Comité de Alocagdao Estratégica e Comité de Investimento:

frequéncia semanal com convocagdes extraordinarias discricionarias

c. em relagdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

Albert Phillip Ribeiro Rodrigues da Cruz Lima, Sécio, Presidente, Diretor Estatutario responsavel
pelas atividades de consultoria de valores mobilidrios, membro dos Comités Executivo, de

Alocacgdo Estratégica, de Gestao de Risco e de Investimento.

Ana Maria Barreto Ribeiro, Socia, Diretora de Compliance, membro dos Comités Executivo e de

Gestao de Risco

Roberto Velasques Pereira, Diretor Técnico responsavel pelas atividades de corretagem de
seguros e previdéncia privada, membro dos Comités de Alocagdao Estratégica, de Gestao de

Risco e de Investimento

Miguel Angel Garcia-Ramos, CFA, PhD, Diretor de Investimentos Globais, membro dos Comités

de Alocagdo Estratégica e de Investimento

André Alexandre Bellato, Diretor de Servigos Financeiros, membro dos Comités de Alocagao

Estratégica, de Gestao de Risco e de Investimento

8.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde

que compativel com as informacgGes apresentadas no item 8.1. N/A
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8.3 Em relacdo a cada um dos diretores responsaveis de que tratam os incisos Il e lll do art. 49,

indicar, em forma de tabela:

Nome Albert Phillip Ana Maria

Idade 41 anos 71 anos

Profissao Empresario Empresadria

CPF 100.783.877-95 318.887.637-87

Cargo Presidente Diretora de Compliance

Data da Posse

Com a constituicdo da
empresa (17/12/2019)

A partir do registro na
CVM em margo de 2021

Prazo do Mandato

N/A

N/A

Outras fungoes

Sdécio, Diretor Estatutario
responsavel pelas atividades de
consultoria de valores
mobilidrios, membro dos
Comités Executivo, de Alocacao

Estratégica e de Investimento

Sdcia, membro  dos
Comités Executivo e de Gestao

de Risco

d. home

b. idade

c. profissao

d. CPF ou numero do passaporte

e. cargo ocupado

f. data da posse
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g. prazo do mandato

h. outros cargos ou fungdes exercidos na empresa

8.4 Em relacdo ao diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacgdes:

i. cursos concluidos;

e Mestrado Executivo em Finangas Internacionais e Economia Politica — Universidade de
Columbia, 2010

e Relagbes Internacionais com especializagdo em Ciéncias Econémicas — Universidade Estacio
de S3, 2006

ii. aprovagao em exame de certificagdo profissional

Chartered Financial Analyst (CFA) Charterholder

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
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e datas de entrada e saida do cargo
COMISSAO ECONOMICA DAS NACOES UNIDAS PARA A AMERICA LATINA E O CARIBE — CEPAL
Consultor Financeiro Rio de Janeiro, Brasil: Out 2019 — Dez 2021

Membro de um painel sobre o Cenario Macroeconomico Global e o Papel dos Bancos de

Desenvolvimento

¢ Elaborei um curso sobre Desenvolvimento, Avaliacdao e Gestao de Projetos de Investimento a
partir dos conceitos de ensino da certificagdo Chartered Financial Analyst (CFA), incluindo
Fundamentos de Matematica, Valor Temporal do Dinheiro, Aplicagdes de Fluxo de Caixa Descontado

e Orcamento de Capital.

¢ Treinei 36 profissionais do Ministério de Minas e Energia de Cuba sobre Desenvolvimento,
Avaliacdo e Gestdao de Projetos de Investimento durante o Seminario Internacional “Supporting

Renewable Bioenergy Projects in Cuba: Training on Bankable Bioenergy Projects”.
BANCO DE DESENVOLVIMENTO DA AMERICA LATINA Jan 2012 - Dez 2018
Officer de Investimentos Bogota, Colombia: Jan 2014 — Dez 2018

Responsavel pelos projetos de investimento do Departamento Corporativo da Vice-presidéncia

de Infraestrutura

¢ Implantei o Departamento Corporativo da Vice-presidéncia de Infraestrutura com o objetivo
de gerar novos negdcios corporativos e investimentos de private equity e project finance. Resultou
em novas aprovac¢des por USS 300 milhdes e um incremento do portfélio de investimentos no

primeiro ano de 20p.p.

e Liderei equipes superiores a 5 profissionais com atividades transversais ao ciclo de vida de
empréstimos corporativos e investimentos em private equity e project finance por um preco médio
de USS 200 milhdes e um valor total de USS 4 bilhées.

e Colaborei com a forga tarefa criada pelo Presidente para estruturar uma Asset Management
Company com o intuito de realizar investimentos de capital na América Latina; liderando a operacao
inicial de USS 1 bilh3o.
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e Atuei como Chief Budget Officer com responsabilidade integral sobre os processos de
planejamento, execuc¢do, controle e andlise do orgamento de USS$ 3,5 milhdes do Departamento

Corporativo da Vicepresidéncia de Infraestrutura, composto por 30 funcionadrios.
Executivo do Young Professionals Program Lima, Peru: Jan 2012 - Dez 2013
Admissao no programa de lideranga e conclusao com desempenho superior

e Aumentei o retorno dos investimentos de venture capital na América Latina através do
desenvolvimento de uma nova estratégia de investimento que corrigiu diversas premissas da

estratégia anterior.

e Construi um modelo de desembolso que interpretou fluxos de caixa superiores a USS 9
bilhdes, além de um modelo de calculo da exposicao a grupos economicos a partir de um portfélio

superior a US$ 17 bilhdes.

¢ Rotei pelos Departamentos de Venture Capital e Private Equity, Servigos Financeiros ao Setor
Privado, Finangas Estruturadas e Project Finance, Tesouraria, Pequenas e Medianas Empresas e

Analise de Crédito.
DEALMAKER
Associado de M&A Rio de Janeiro, Brasil: Jan 2011 — Dez 2011
Condugao de projetos de M&A de sell-side e buy-side em diversas industrias

e Gerenciei a reestruturacdo da empresa Fabrimar nos Departamentos Comercial e Financeiro,
compostos por 50 funcionarios, visando multiplicar o EBITDA por 6 em 5 anos através da otimiza¢ao

de atividades.

¢ Chefiei uma revisdao completa das margens de contribui¢do por produto, gerando um impacto
positivo sobre a politica comercial e a Margem Bruta da empresa, como resultado direto da
eliminag¢do de 94 produtos com margens negativas e do redirecionamento das vendas aos produtos

com as maiores margens.

e Apoiei o CFO nos esforgos de redugao de custos financeiros através da renegociagdo com
bancos comerciais de linhas de crédito, pacotes de servicos, taxas de juros e refinanciamento de

dividas; economizando o nosso saldrio combinado no primeiro dia.
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¢ Implementei medidas de desenvolvimento corporativo e crescimento acelerado através da
introducao de solugdes financeiras, gerenciais e de governanga corporativa com o objetivo de
preparar empresas para acessar o mercado de capitais, executar um evento de liquidez ou realizar
um IPO.

NEW YORK STATE ENERGY RESEARCH AND DEVELOPMENT AUTHORITY — NYSERDA
Consultor Financeiro New York, EUA: Jan — Jun 2010

Andlise de ineficiéncias financeiras no Saratoga Technology Energy Park e recomendagées a

Diretoria

¢ Orientei o Vice-presidente da NYSERDA na transformag¢ao de um terreno abandonado de 280
acres em um parque tecnoldgico bem-sucedido, avaliado em mais de US$ 10 milhdes, através da

adogao de solugdes financeiras e praticas de ultima geragao aplicaveis ao setor.

e Apresentei a Diretoria um relatério com recomendagbes financeiras, imobilidrias e
estratégicas para o Saratoga Technology Energy Park com o objetivo de superar um fluxo de caixa

negativo e incrementar a base de inquilinos frente aos 116 mil metros quadrados de area disponivel.
LIGHT SESA
Consultor Financeiro Rio de Janeiro, Brasil: Mai — Dez 2009

Elaboragao do plano de trabalho da Diretoria Executiva para integrar as atividades de Gestao

de Riscos

¢ Identifiquei os 20 riscos mais relevantes aos quais a empresa Light SESA encontrava-se
exposta, elaborei o Portfélio de Riscos 2009-2013, desenvolvi projetos de P&D no valor de USS 10
milhdes para a mitigacdao desses riscos e ministrei apresentacdes de acompanhamento a Diretoria

Executiva.

¢ Supervisionei a criagdo de um software de métodos estocasticos e analise de risco (USS 500
milhdes Monte Carlo 5% VaR Anual), que possibilitou a area financeira uma avaliacdo imediata da

exposicao da empresa.
PETROLEO BRASILEIRO SA — PETROBRAS

Trainee, Analista e Associado Rio de Janeiro, Brasil: Jun 2004 — Ago 2008
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Representante da subsidiaria PIFCO nas suas atividades financeiras no exterior e supervisao de

3.000 processos de importa¢do, exportacio e offshore de petréleo por um valor total de USS$ 34
bilhdes ao ano

¢ Coordenei as atividades de mais de 15 profissionais relacionados aos 40 processos mensais de

importacdo de produtos claros da Petrobras. Respondi diretamente pelo valor total médio de US$

800 milhoes ao més

8.5 Em relagdo ao diretor responsdvel pela implementacdo e cumprimento de regras,

procedimentos e controles internos e das normas estabelecidas por esta Resolucdo fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i cursos concluidos;
e Graduagao em Ciéncias — Universidade Catélica de Petropolis, 1974

¢ Graduagao em Matematica — Universidade Federal Fluminense, 2008

ii. aprovacdo em exame de certificacdao profissional (opcional)

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 (cinco) anos, indicando:

nome da empresa

cargo e fungdes inerentes ao cargo

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
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e datas de entrada e saida do cargo
APRENDENDO A APRENDER
Diretora Executiva Petroépolis, Brasil: Mar 2004 — Out 2020

Responsavel pela gestdao da empresa com uma base superior a 150 alunos e pela lideranga de

uma equipe composta por mais de 15 colaboradores.

e Constitui uma Tutoria de Ensino que se tornou lider no mercado através de crescimento
organico sustentavel e incremento progressivo de market share, fundamentados na qualidade da

prestacao de servico, atengao ao cliente e gestao financeira eficiente.

¢ Implementei medidas de desenvolvimento corporativo e crescimento acelerado através da

introducgdo de solugdes financeiras, gerenciais, operacionais e de compliance.

8.6 Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a atividade de consultoria de valores

mobilidrios, incluindo:

a. quantidade de profissionais 3

b. percentual dos profissionais certificados ou autorizados como consultores pela CVM

100%

c. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Analise de titulos e valores mobiliarios disponiveis para negociagao no mercado financeiro
e de capitais, recomendando posicoes de acordo com as necessidades especificas de cada

perfil de cliente.
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d. ossistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Elaboracao de relatdrios de analise de titulos e valores mobiliarios disponiveis para negociagdo
no ambito do mercado financeiro e de capitais, visando atender as necessidades de liquidez, prazo e
retorno demandadas pelos clientes em fung¢do do perfil de risco e caracteristicas fundamentais

basicas.

A empresa conta com informagOes extraidas de plataformas de investimentos (Quantum e
Bloomberg), bases de dados proprietarias sobre ativos nacionais e internacionais (fundos de
investimento imobiliario, planos de previdéncia privada, REITs, ETFs e Mutual Funds), relatérios de
empresas de research independentes, relatérios de corretoras (Warren, Genial, Plural Securities e
Bison Bank), plataformas de corretoras (Warren, Genial, Plural Securities e Bison Bank) e softwares
auxiliares como CRM (Hubspot), Gestor de Tarefas, Recursos Humanos e Projetos (Trello Gold) e

Consolidador de Ativos (Smartbrain Pro).

8.7 Fornecer informagBGes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos

prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais 3

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A natureza das atividades e rotinas desenvolvidas estdo respaldadas na Politica de Controles
Internos adotado pela empresa, cabendo a Diretora de Compliance apresentar os Codigos,
Politicas e Manuais aos colaboradores; adequar as diretrizes internas as normas e instrugoes
do 6rgao regulador e autoridades competentes; monitorar o cumprimento das diretrizes
concernentes a segurang¢a da informacdo; implementar e garantir a manuten¢do anual do

plano de treinamento dos colaboradores; entre outros.
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c. ossistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A empresa conta com um robusto sistema de informagdo, rotinas e procedimentos operativos

que garantem o cumprimento de regras e normas com os mais variados stakeholders.

Entre as principais atribui¢des do departamento de Compliance, se encontra o cumprimento e

a aplicabilidade dos ditames dos Cédigos, Politicas e Manuais adotados pela empresa:
e Codigo de Etica e Padrdes de Conduta Profissional;
e Politica de Suitability;
¢ Politica de Controles Internos;
¢ Politica de Negociacao de Valores Mobiliarios;
e Politica de Prevengao e Combate a Lavagem de Dinheiro.

Para tanto, o departamento de Compliance ndo s6 mantém um programa de treinamento
continuo dos colaboradores, mas também garante o conhecimento e a adogdo dos Cédigos, Politicas
e Manuais adotados pela empresa por parte dos novos colaboradores através da assinatura de

Termos de Adesao especificos.
Conforme o Cédigo de Etica e Padrdes de Conduta Profissional:

e A empresa conta com um programa de treinamento dos colaboradores dividido em 02 (duas)

etapas distintas.

- A primeira etapa consiste na apresenta¢ao dos normativos internos ao colaborador no ato do

seu ingresso na empresa.

- A segunda etapa consiste no treinamento anual dos colaboradores sobre os procedimentos e
rotinas necessdrias ao desempenho das respectivas atividades descritas nos manuais e politicas

internas.

e O departamento de Compliance podera promover treinamentos em periodicidade menor,
visando a atualizagdo e ampliagdo do conhecimento dos colaboradores acerca de novidades

normativas e regulatérias; bem como discutir casos concretos ocorridos dentro e fora da empresa.
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d. aformacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O departamento de Compliance constitui uma unidade auténoma, o que garante

independéncia para a execugao das suas atribuigoes.

8.8 Outras informacgdes que a empresa julgue relevantes N/A

9. Remuneragdo da empresa

9.1 Em relacdo a cada tipo de servico prestado, conforme descrito no item 6.1.a, indicar as

principais formas de remuneracao que pratica.

Taxa com base fixa anual sobre os Ativos sob Assessoria como forma de remuneragdo ao servigo

de consultoria de valores mobiliarios; variando entre 0,4% e 1,0%.

9.2 Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo,

dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas N/A

b. taxas de performance N/A

c. no caso de clientes profissionais, nos termos da regulamentacao especifica, remuneracoes,
tais como rebates e outras formas de remuneracdo que ndo sejam diretamente recebidas de seus

clientes de consultoria e que estejam relacionadas com previsdo existente no § 12 do art. 18 N/A

d. honorarios por hora N/A

e. outras formas de remuneragdo N/A

9.3 No caso do recebimento de taxas de performance, explicar a metodologia de célculo e

apuracdo, vinculacdo a um indice de referéncia, periodicidade de apuracdo e pagamento N/A

9.4 Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes N/A

10. Regras, procedimentos e controles internos
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10.1 Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,

cursos, viagens etc.
Conforme o Cédigo de Etica e Padrdes de Conduta Profissional:

e Entretenimento e presentes a funcionarios publicos sdo proibidos, bem como o pagamento

ou oferta de qualquer item de valor a qualquer pessoa ou organizagao, particular ou governamental.

e Ainda, a empresa veda expressamente que colaboradores solicitem presentes,

entretenimento ou hospitalidade de terceiros.
® Pode-se aceitar ou oferecer, somente os seguintes presentes ou entretenimento:

- Brindes e materiais publicitarios corporativos que apresentem o logotipo da instituicao; tais

como agendas e calendarios;

- Refei¢bes de trabalho ou presenca a eventos de representacio da empresa desde que
previamente aprovados pelo departamento de Compliance sobre a judice dos esforgos de captagao

de clientes.
¢ Por fim, é estritamente vedado aceitar ou oferecer o seguinte:
- Presentes, entretenimento ou hospitalidade ilegais;
- Dinheiro ou seus equivalentes;
- Servigos pessoais;
- Empréstimos;

- Presentes, entretenimento ou hospitalidade de natureza inadequada ou em locais

inadequados;

- Eventos ou refeicdes em que o parceiro de negdcio ou cliente ndo esteja presente.

10.2 Enderego da pagina do consultor na rede mundial de computadores na qual podem ser

encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolugao

https://pausare-capital.com/corporativo/

11. Contingéncias
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11.1 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da

empresa, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos N/A

11.2 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios figure no polo

passivo e que afetem sua reputacdo profissional, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos N/A

11.3 Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores N/A

11.4 Descrever condenag¢des judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha

figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos N/A

11.5 Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela consultoria de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus

negdcios ou sua reputacao profissional, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos N/A
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12. Declaracdes adicionais do diretor responsdvel pela consultoria de valores mobilidrios,

informando sobre:

12.1 acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como punices sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco
Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que nao estd inabilitado ou suspenso para o exercicio
de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos

ou por entidades equivalentes em seu pais de domicilio N/A

12.2 condenacodes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdémica,
as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em

julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo N/A

12.3 impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e

administrativa N/A

12.4 inclusdo em relagao de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado N/A
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